
 

CORSO FORMAZONE DEI LAVORATORI 
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MODULO ARGOMENTI ORE 

1° MODULO  
 

Quadro normativo di riferimento  

� Presentazione del corso e sue finalità; 

� Il rapporto tra salute e lavoro; 

� Lineamenti generali sul decreto legislativo 81 del 9 Aprile 2008 
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2° MODULO  
 

I rischi lavorativi e le conseguenti 
misure e procedure di prevenzione 

e protezione 

� Problemi di definizioni sui fattori di rischio: aspetti normativi; 

� Le attrezzature di lavoro; 

� La valutazione dei rischi; 

� I dispositivi di protezione individuali; 

� La programmazione dei provvedimenti tecnici, organizzativi e procedurali. 
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3° MODULO 
 

Diritti e doveri dei lavoratori in 
materia di sicurezza e salute sui 

luoghi di lavoro 

� Il rapporto tra salute e lavoro; 

� Principi costituzionali e civilisti; 

� Identificazione delle figure protagoniste del D. Lgs. 81/08; 

� Compiti ed obblighi delle figure individuate. 
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4° MODULO 
La comunicazione 

� Informare, comunicare, educare; 

� L’informazione nel decreto legislativo 81/08; 

� Problemi di comunicazione interpersonale e di gruppo; 

� Lavoro di gruppo nelle funzioni e sul ruolo del Rappresentante Dei Lavoratori; 

� Conclusioni e valutazione finale delle problematiche emerse durante il corso. 
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